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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL CENTRO ZONAL YUMBO DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA

Que German William Ndiiez Rivera identificado con Cédula de Ciudadania No.
943238440de Ibagué Tolima, suscribi6 con el INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR — REGIONAL VALLE DEL CAUCA, el siguiente
Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestion:

.Contrato: 76002072024

Objeto Contractual: Prestar los servicios profesionales como referente zonal del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) en el centro zonal Yumbo del ICBF, para la
operacion del SNBF y la dinamizacién de politicas, planes, programas y estrategias
orientadas a la garantia de los derechos de las nifias, nifos, adolescentes y familias, en los
municipios del area de influencia.

Fecha de Inicio: $/02/2024
Fecha Terminacién: 30/06/2024

Obligaciones Especificas:

1. Asistir técnicamente a los agentes del SNBF para la gestién del ciclo de politicas
pliblicas dirigidas a los nifios, nifias, adolescentes y el apoyo v fortalecimiento a las
familias en los municipios del area de influencia del centro zonal.

2. Asistir técnicamente la formulacion, ajuste y/o implementacion, seguimiento y
evaluacion de Politicas Publicas de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y apoyo
y fortalecimiento a las familias en coordinacién con los referentes departamentales.

3. Coordinar técnicamente la operacién de las instancias territoriales del SNBF en los
municipios del area de influencia del centro zonal.

4. Monitorear la operacién de las instancias territoriales del SNBF: CPS, Mesas
de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia, Mesas de Coordinacion
Interinstitucional y Mesas de Participacion.

5. Apoyar la gestion de los convenios relacionados con la operacion del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar en los territorios priorizados del area de
influencia del
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CentroZonal, en coordinacion con los referentes regionales.

6.

Consolidar los informes trimestrales de monitoreo y acompafiamiento técnico,
asi como la verificacion del cargue de las respectivas evidencias en la ruta
establecida por la Subdireccion de Articulacion Territorial.

Dinamizar las Mesas de Participacién de nifias, nifios y adolescentes en los
municipios del area de influencia del Centro Zonal.

Proyectar de manera oportuna respuestas eficientes y con calidad a las
peticiones y requerimientos relacionados con el objeto contractual y que le
sean asignados por el supervisor.

9. Apoyar a la Direcciéon del SNBF, en el seguimiento mensual del PAC, la

10.

1.

12.

13.

legalizacién de comisiones, el anélisis de saldos en Nuevo Modelo Financiero-
NMF y financiero a la ejecucion de recursos del SNBF asignados.

Presentar avances de ejecucién de actividades conforme al Plan de Accién de
la Direccion del SNBF, con la informacién de los municipios del area de
influencia del Centro Zonal.

Desplazarse a los municipios de su jurisdiccién cuando se haga necesario en
desarrollo del objeto contractual, previa autorizacién del Supervisor del
Contrato, y presentar el informe respectivo.

Articular con las defensorias de familias para conocer las decisiones
administrativas que requieran gestion ante agentes del SNBF para el
restablecimiento de derechos de NNA.

Gestionar ante los agentes del SNBF las acciones necesarias para agilizar el
cumplimiento de las decisiones de restablecimiento de derechos proferidas por
losdefensores de familia en prevencion, garantia y restablecimiento de los
derechos de losnifios, nifias y adolescentes.

La presente se expide para constancia, en fecha veintiocho (28) de junio de 2024.

2z

enza Arara Osorio
Ceordinadora Centro Zonal Yumbo ICBF
Regional Valle del Cauca
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA

Que GERMAN WILLIAM NUNEZ RIVERA identificado con Cédula de Ciudadania No.
93238440, suscribié con el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR —
REGIONAL VALLE DEL CAUCA, los siguientes Contratos de Prestacidn de Servicios
Profesionales:

76002042022

Prestar los servicios prof
referente regional del snbf en la regional
valle, en el marco de la operacion sistema
nacional de bienestar familiar (snbf) y en
articulacién con las entidades territoriales,
instancias y agentes del departamento del
valle, con el fin de apoyar la implementacion
del modelo de gestion territorial y fortalecer
territorialmente [a operacién y articulacion
del snbf en los municipios de influencia de
la regional.

nales como

13/01/2022

31/12/2022

48.986.800

Santiago de
Caii, Valle
del Cauca

76002242023

Prestar [os servicios profesicnales como
referente regional del snbf en la regional
valle del cauca, en el marco de la operacién
sistema nacional de bienestar familiar (snbf)
y en articulacion con las entidades
territoriales, instancias y agentes del
departamento de cali, con el fin de apoyar
la implementacién del modelo de gestidn
territorial y fortalecer territorialmente la
cperacion y articulacion del snbf en los
municipios de influencia de la regional.

23/01/2023

3112/2023

49.956.400

Santiago de
Cali, Valle
del Cauca

Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Asistir técnicamente a los agentes del SNBF para la gestion del ciclo de politicas
publicas dirigidas a los nifios, nifias, adolescentes y el apoyo y fortalecimiento a
las familias en las entidades territoriales del Departamento del Vaile del Cauca.

5l @icvioolombiacficial

www.ichf.gov.co
@ @lcbfeolombiaoficial

B4 @C3rColombia

Avenida 2 Norte 33 AN 45

Teléfono: 4882525 Ext 260106 Cali -~ Colomkbia

&3 cercolombiz

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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2. Asistir técnicamente la formulacién, ajuste y/o implementacién, seguimiento y
evaluacion de Politicas Publicas de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y
apoyo y fortalecimiento a las familias en coordinacion con los referentes zonales.

3. Coordinar técnicamente la operacién de las instancias territoriales del SNBE en
las entidades territoriales del departamento del Valle del Cauca, en articulacion
con los referentes zonales.

4. Monitorear la operacion de las instancias territoriales del SNBF: CPS, Mesas de
Primera Infancia, Infancia y Adolescencia, Mesas de Coordinacion
Interinstitucional y Mesas de Participacion.

5. Acompafiar técnicamente la implementacion el Modelo de Gestién Territorial en
las entidades territoriales priorizadas del Departamento en coordinacién con los
referentes zonales.

6. Apoyar técnicamente la actualizacion del Manual Operativo del SNBF, asi como el
proceso de socializacion con las entidades territoriales del Departamento una vez
sea aprobado el ajuste.

7. Apoyar la gestion de los convenios relacionados con la operacion del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar en los territorios priorizados del departamento en
coordinacién con los referentes de centro zonal.

8. Consolidar los informes trimestrales de monitoreo y acompaiiamiento técnico, asf
como la verificacion del cargue de las respectivas evidencias en la ruta establecida
por la Subdireccion de Articulacion Territorial.

9. Apoyar las acciones de movilizacién social y participacion de nifios y nifas,
asignadas por competencia al SNBF por la politica de Transparencia del [CBF.

www.ichf.gov.co
@; @ichfcolombiasficlal ggﬁ @®ICBFColombia @ aicbicalombiacficial %’% ICBFCaiombiz

Avenida 2 Norte 33 AN 45 Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4882525 Ext 260106 Cali - Colombia ‘ 01 8000 91 8080
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10. Proyectar de manera oportuna respuestas eficientes y con calidad a las peticiones
y requerimientos relacionados con el objeto confractual y que le sean asignados
por el supervisor.

11.Apoyar a la Direccion del SNBF, en el seguimiento mensual del PAC, seguimiento
a la legalizacion de comisiones, seguimiento analisis de saldos en Nuevo Modelo
Financiero-NMF y seguimiento financiero de la ejecucion de recursos del SNBF
asignados a la Regional.

12.Presentar avances de ejecucion de actividades conforme al Plan de Accién de la
Direccion del SNBF en cada regional y centro zonal.

La presente constancia se expide en fecha Dieciocho (18) de Julio de 2024.

ﬁW%@ Navia

EYLEEN JURANY NAVIA JANSASOY
Coordinadora Grupo Juridico ICBF Regional Valle del Cauca

NOMBRE-CARGO FIRMA FECHA
Proyects Wilmar Alvarez Angel — Contratista Grupo Jurldico @ 18-07:2024
::;“a‘f"‘c“"“ Eyleen Jurany Navia Jansasoy — Coordinadora Grupe Juridico, '&W""?j Rlaoda 18.07-2024
Los arriba firmanies declaramos que hemos revisade sl documents y [o encontrames sjustado a las nonwas y disposiclones [egales vigentes y por |o fanto, bajo
nuesia bilidad, lo p it para la firna,
www.icbf.gov.co
[ @ichioclombiaoicia! 2% @icarColombia {58 aicsfeolombiaoficial

Avenida 2 Norte 33 AN 45

Teléfono; 4882525 Ext 260106 Cali - Colombia

{3l oprcolombia

Linea gratuita nacional ICBF

01 8000 &1 8080
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ENESTAR

EL SUSCRITO DIRECTOR ICBF REGIONAL VALLE DEL CAUCA
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL VALLE :

CERTIFICA

Que GERMAN WILLIAM NUNEZ RIVERA, identificado con cedula de ciudadania
No.93.238.440 expedida en Ibagué -Tolima, se encuentra prestando los servicios
profesionales en el ICBF regionai Valle, bajo la modalidad de Contrato de prestacion
de servicios, No. 76001902021, con el Objeto de prestar los servicios profesionales
como referente regional del Sistema Nacionai de Bienestar Familiar en la regional
valle, en el marco de la operacion sistema nacional de bienestar familiar (SNBF} y
en articulacion con las entidades territoriales, instancias y agentes del departamento
valle del cauca, con el fin de apoyar la implementacién dei modelo de gestion
territorial y fortalecer territorialmente la operacién y articulacién del SNBF en los
municipios de influencia de la regional.

Fecha de Inicio; 21/01/2021
Fecha Final: 31/12/2021

Funciones:

1. Asistir técnicamente a los agentes del SNBF para la gestion del ciclo de
politicas publicas dirigidas a los nifos, nifias, adolescentes y el apoyo y
fortalecimiento a las familias en las entidades territoriales del Departamento
del Valle del Cauca. ‘

2 Asistir técnicamente la formulacién, ajuste y/o implementacién, seguimiento
y evaluacién de Politicas Publicas de Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia y apoyo y fortalecimiento a [as familias en coordinacion con los
referentes zonales.

3 Coordinar técnicamente la operacion de las instancias territoriales del SNBF
en las entidades territoriales del depariamento del Valle del Cauca, en
articulacion con los referentes zonales.

4. Monitorear la operacion de las instancias territoriales del SNBF: CPS, Mesas
de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia, Mesas de Coordinacion
Interinstitucional y Mesas de Participacion.

S wwiIchl.gowst
| @UCBFEsismb:

can ke politica de tratamiento de datos personales del ICBF y f Ley es 1581 de 2032,

Avenida 2N # 33AN - 45 | Hinee o ea Do ICRF
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5. Acompanar técnicamente la implementacién el Modelo de Gestion Territorial
en las entidades territoriales priorizadas del Departamento en coordinacion
con los referentes zonales.

6. Apoyar técnicamente la actualizacion del Manual Operativo de! SNBF, asi
como el proceso de socializacién con las entidades territoriales del
Departamento una vez sea aprobado el ajuste.

7. Apoyar la gestién de los convenios relacionados con la operacién del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar en los territorios priorizados del
departamento en coordinacidn con los referentes de centro zonal.

8. Consolidar los informes trimestrales de monitoreo y acompafiamiento
tecnico, asi como la verificacién del cargue de las respectivas evidencias en
la ruta establecida por la Subdireccién de Articulacion Territorial.

9. Apoyar las acciones de movilizacion social y participacién de nifios y nifias,
asignadas por competencia al SNBF por la politica de Transparencia del
ICBF.

10. Proyectar de manera oportuna respuestas eficientes y con calidad a las
peticiones y requerimientos relacionados con el objeto contractual y que le
sean asignados por el supervisor.

11.Apoyar a la Direccién del SNBF, en el seguimiento mensual del PAC,
seguimiento a la legalizacion de comisiones, seguimiento analisis de saldos
en Nuevo Modelo Financiero-NMF y seguimiento financiero de la gjecucion
de recursos del SNBF asignados a la Regional.

12.Presentar avances de ejecucion de actividades conforme al Plan de Accion
de la Direccion del SNBF en cada regional y centro zonal.

La presente Certificacion se expide en fa Ciudad de Santiago de Cali a los_22 dias
del mes de Noviembre de 2021,

Cordialmente,

£
o~
i
]

i
CARLOS BERTO ERAVO RIOMANA
Director ICBF Regiqitd! Vaile del Cauca

Pl WWRLICBE GOV i e
LB:EGBFCH[:»MH;_: R o Vo U U B aeeombisencial
Les datos proporcionadns serén tratados de acvordo con fr wolitica de tratormiente de datos parsanales dut ICBF y fa Ley &5 1581 de 2012,
Avenida 2N # 334N - 45 Linea gratuita nacional ICBF

OBYV. 4880898 D1 BODO 91 8080
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA

Que GERMAN WILLIAM NUNEZ RIVERA identificada con cedula No 93238440 suscribié con
el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR en los siguientes contratos de
prestacién de servicios:

CONTRATOS PRINCIPALES:

FECHA DE

_Fecha. de .t Valor Contrato
SUSCRIPCION i

Fecha de
. oo inicio “finalizacién
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
EN LA REGIONAL VALLE DEL CAUCA EN EL
MARCO DE LA SUBDIRECCION -~ DE
ARTICULACION TERRITORIAL DEL SISTEMA
NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR, CON
EL FIN DE APOYAR EL FORTALEGIMIENTO
DE LA OPERACION DEL SISTEMA:NACIONAL |,
DE BIENESTAR FAMILIAR EN - LAS |
ENTIDADES  TERRITORIALES ' .DEL
DEPARTAMENTG VALLE DEL CAUCA
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIGNALES |
EN LA REGIONAL VALLE DEL CAUCA EN Ef |
MARCO DE LA SUBDIRECCION DE |
ARTICULACION TERRITORIAL DEL SISTEMA | 1 $45.367.500
NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR, CON |, ..

EL:FIN'DE APOYAR EL FORTALECIMIENTG | 14012018 301212019
DE LA OPERACION DEL SISTEMA NACIONAL | -
_{DE_"BENESTAR .- FAMILIAR EN : LAS |
.| ENTIDADES . . TERRITORIALES  ° DEL.
| DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
EN LA REGIONAL VALLE DEL CAUCA EN EL
MARCO . DE LA SUBDIRECCION DE
ARTICULACION TERRITORIAL:DEL SISTEMA
NACIONAL:DE BIENESTAR: FAMILIAR, GON
EL FIN DE APOYAR EL FORTALECIMIENTO
it ‘iz | DE LA CPERACION DEL SISTEMA NACIONAL
sl "Il DE BIENESTAR. FAMILIAR EN  LAS
R -2t ENTIDADES . TERRITORIALES DEL
DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA

CONTRATOC NO. OBJETOQ CONTRACTUAL

76.20.20.080 10/01/2020

10/01/2020 311’1?)’202? . | $47.043.400

76.20.19.122 14/01/2019

76.20,18.039 10/01/2018 ] 11/01/2018 09/12/2018 $42.000,000

Funciones Contractuales:
Contrato No 76:20.20.080

1. Asistir técnicamente a los agentes del snbf para la gestion del ciclo de poiiticas ptblicas
dirigidas a los nifios, nifias, adolescentes y el fortalecimiento familiar, teniendo en cuenta
los lineamientos y caja de herramientas para el proceso de incidencia en planes de
desarrollo territorial.

Avenida 2 Norte 33AN -45 Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4882525 G1 8000 51 8080
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10.

Asistir técnicamente a los agentes y coordinar la operacidn de las instancias territoriales
del snbf en las entidades territoriaies del departamento, en articulacidn con los
referentes zonales.,

Monitorear la operacién de las instancias territoriales del snbf: cps, mesas de primera
infancia, infancia y adolescencia, mesas de coordinacion interinstitucional y mesas de
participacion.

Coordinar con los referentes misionales de los centros zonales y de la regional, la
inclusién de tematicas pricritarias en las agendas de las mesas de infancia y
adolescencia territoriales, para la gestion de las politicas bﬁbiit;as.

Acomparfiamiento técnico y en terreno a los referentes 'y'"en'la‘ce‘s de centro zonal o
enlaces de politicas intersectoriaies, en la opera(:lon terrltonal de pollttcas publicas y
operacion del snbf.

Apoyar la gestién de los convenios relacnonados con la operacmn del sastema nacicnal
de bienestar familiar en los territorios pnorlzados dei departamento en coordmamon con
los referentes de centro zonal. Ry -

Consolidar los informes trimestrales de momtoreo y acompanamlento técnico, asi como
la verificacién del cargue de las respectivas: ev1denC|as en Ia ruta establecida por la
subdireccién de articulacién territorial. i P

Apoyar las acciones de mowl:zamon social y particlpamon de nifios y nifas, asignadas
por competencia al snbf ‘porla politica’ de. transparencia: del icbf.

Proyectar de manera oportuna respuestas eficientes y con calidad a las peticiones vy
requerimientos relac1onados con el objeto contractual y gque le sean asignados por el
supervisor.

Apovyar a la dlreccmn del snbf en el seghl'.‘lllmlento financiero de la ejecucién de recursos
del proyecto amgnados a Ia reglonal o

Contrato No 76 20 19 122

1

2.

Acompanar y hacer segutmlento a la puesta en marcha de metodologias, modelos,
estrategias; rutas, planes y proyectos propios del proceso y los procedimientos de la
dlrecclon.dei sistema nacional de bienestar familiar en articulacién con los referentes del
o de los centro(s) zonal(es).

Asistir téchicamente a los agentes y coordinar la operacién de las instancias del snbf en
las entidades territoriales del departamento, en articulacién con los referentes del o de
los centro(s) zonal(es).

Prestar asistencia técnica en la formulacién, ajuste y/o implementacion, seguimiento y
evaluacion de politicas pulblicas de primera infancia, infancia, adolescencia y
fortalecimiento familiar, en coordinacién con los referentes zonales; y gestionar las
pricridades y requerimientos de las politicas publicas en las instancias del snbf.

Smibiaoticial |

Avenida 2 Norte 33AN -45 Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4882525 01 8000 91 8080
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4. Socializar en las instancias de operacién del sistema nacional de bienestar familiar snbf,
los instrumentos, herramientas y metodologias para la movilizacién social: asi como la
difusion y apropiacién de la ruta de gestion y acompafiamiento a las mesas de
participacion de nifios, nifias y adoiescentes en los territorios priorizados.

5. Prestar asistencia técnica y fortalecimiento territorial a entidades territoriales priorizadas
por la direccidn del snbf teniendo en cuenta el diagnéstico de necesidades especificas
identificadas en el marco de las poiiticas publicas nacionales.

6. Prestar asistencia técnica, monitorear y consolidar el informe cualitativo de los
resultados del médulo de gestién territorial del snbf, tanto- ‘para consejos de politica
social como mesas de primera infancia, infancia y adolescéncia 'y fortalecimiento familiar
de los municipios del area de influencia del centro zonal amculando con el referente
regional. : :

7. Socializar a los agentes e instancias del: snbf las estrateglas que garantlcen la
apropiacion del sistema Unico de mformac;lon de la nifiez suin- en Ios modulos nacional y
territorial. : " ;

8. Acompanamiento técnico y en terreno as Ios referentes y enlaces de centro zonal o
enlaces de politicas :ntersectonales en la operamon terntorlal ‘de politicas publicas y
operacién del snbf. PR

9. Apoyar la gestion de los. conven:os reiacnonados con la operacion del sistema nacional
de bienestar familiar en’|6s terfitorios prlorlzados del departamento en coordinacién con
los referentes del centro( ) zona!(es) ' .

Contrato No 76.20.1 8.039

1. Socializar y asistir técnicamente'la elaboracién del plan de accién del snbf, armonizado
con el plan.de accién nacional, en el marco de las instancias de operacion del sistema
en las entidades territoriales del departamento.

2. _Acompanar y hacer seguimiento a la puesta en marcha de metodologias, modelos,

" estrategias; rutas; planes y proyectos propios del proceso y los procedimientos de la
direccién del sistema nacional de bienestar familiar en articulacién con los referentes del
o de los centro(s) zonal(es).

3. Asistir ’teCmcamente a los agentes y coordinar la operacion de las instancias del snbf en
las entidades territoriales del departamento, en articulacién con los referentes del o de
los centro(s) zonal(es).

4. Prestar asistencia técnica en la formulacion, ajuste y/o implementacién de politicas
publicas de primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar, en
coordinacion con los referentes zonales; y gestionar las prioridades y requerimientos de

las politicas publicas en las instancias del snbf.

-Avenida 2 Norte 33AN -45 Linea gratuita nacional iCBF

|
Teléfoho: 4882525 { 01 8000 91 8080
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10.

11.

Acompanar la implementacion de ia ruta integral de atenciones para la primera infancia-
ria en los territorios que le sean asignados y realizar la gestién de alertas en el marco de
la implementacién del sistema de seguimiento nifio a nifio en las instancias del snbf.
Prestar asistencia técnica, monitorear y consolidar los resultados del médulo de gestion
territorial del snbf (sistema nacional de bienestar familiar) de la gestion de las instancias
del snbf en las entidades territoriales del departamento, en articulacidn con los
referentes del o de los centro(s) zonal (es).

Socializar a los agentes e instancias del snbf las estrategias que garanticen la
apropiacion del sistema: inice de informacion de la nifiez suin= en Ios modulos nacional y
territorial

Apoyar la formulacién de proyectos de inversion entemas de pnmera mfanma infancia o
adolescencia, con el fin de acceder a fuentes de fi inanciacion; ‘de- acuerdo con
lineamientos de la direccion del sistema nacional de bienestar. famlhar sAbf en las
entidades territoriales del departamento en articulacién con los* referentes del de los
centro(s) zonal(es). n e

inclusion de tematicas prioritarias en las - agendas de las :_mesas de mfanCIa y
adolescencia territoriales, para la gestién de las politicas publicas.

Apoyar la gestion de los convenios felacionados coni.la operacién del sistema nacional
de bienestar familiar enlos territorios pnonzados del departamento en coordinacién con
los referentes del centro( ) zonal(es). S

Somallzar en las mstanmas de operacmn del sustema nacuonal de blenestar famlhar snbf,
difusién vy aprop:amon de Ia Tuta de gestlon y acompafarniento a las mesas de
partlmpac;on de nifios, nlnas y adolescentes en los territorios priorizado.

Se explde esta constanma a SO|ICItUd del interesado a los (23) dias del mes de Noviembre de!
afio 2021 i

Cordialmente,. o i

Luis Antonio Hurtado Rodriguez
Coordinador Grupo Juridico
ICBF Regional Valle del Cauca

Avenida 2 Norte 33AN -45

' Linea gratuita nacional ICBF
- Teléfono: 4882525 - I ' 01 8000 91 8080



Repiblica de Colombia
Departamento para Ia Prosperidad Social
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras,

TODOS PORUN
w _NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EOQCACIAN

BIENESTAR Regional Valle del Cauca
FAMILIAR Grupo Juridico
7620000

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL VALLE DEL CAUCA

Que GERMAN WILLIAM NUNEZ RIVERA identificado con cedula de ciudadania- No.937238.440,
suscribié con el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR los siguientes contratos de

CERTIFICA

prestacion de servicios profesionales:

CONTRATOS PRINCIPALES:

Contrato No,

Fecha de
Suscripcién

Objeto Contractual

Plazo

Valor

Inicio

76.20.15.434

2015/04/20

Prestar los servicios profesionales en al
regional valle del cauca en el marco de la
articulacion territorial del sistema nacional de
bienestar familiar para el desarrollo
implementacion y seguimiento de fas
estrategias y mecanismos de las actividades
relacionadas con la administracion y gestion
publica del snbf

Hasta el
31 de
diciembr
e del
2015

$23193.125

2015/04/22

76.20.16.106

2016/01/22

Prestar servicios. profesionales en la regional
valle en el marco de la articulaciéon del
sistema nacional de bienestar familiar con el
fin de fortalecer desarrollar implementar y
hacer seguimiento al snbf en las entidades
del orden local en la respectiva regional

Hasta el
27 de
Agosto

de 2016

$23°051.000

27/01/20186

76.20.16.840

29/08/2018

Prestar servicios profesionales en Ia regional
valle en el marco de la articulacién del
sistema nacional de bienestar familiar con el
fin de fortalecer desarrollar implementar y
hacer seguimiento al snbf en las entidades
del orden local en la respectiva regional

Hasta el
KY| de
diciembr
e del
2016

$13°720.833

30/08/2016

Avenida 2Norte No. 33AN-45 Teléfona; 4882525
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 3030
www.ichf.gov.co )
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Repithlica de Colambia

' Departamento para la Prasperidad Social :
“ é Instituto Colombiane de Bienestar Familiar TODOSPORUN
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FAMILIAR Grupa Juridico

regional valle del cauca en el marco de la 3:ciemg?

subdireccién de articulacién territorial det|q  gef
sistema nacional de bienestar familiar con el |2017
fin de apoyar el fortalecimiento del snbf as/
come articular acciones encaminadas a la
proteceion integral de los nna

76.20.17.222 | 18/01/2017

Prestar los servicios profesionales a [a|Hasta el | $427228.000 |18/01/2017

Con las siguientes Obligaciones:

Contrato 76.20.15.434:

1. Apoyar la presentacion de asesorfa y asistencia técnica a los miembros territoriales del SNBF que
prestan el servicio publico de Bienestar Familiar, en el departamento que le sea asignado.

2. Divulgar, conforme a las orientaciones de la subdireccién de articulacion Territorial del SNBF, las
politicas, planes y programas relacionados con el fortalecimiento del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar a todos los integrantes de! mismo en ¢l orden Regional, en e! departamento que le sea asignado.

3. Brindar los lineamientos y la asistencia técnica requerida para los agentes del sistema en el
Departamento, asl como promover la coordinacién del SNBF en su territorio.

4. Coordinar con la direccién regional del departamento la identificacién de los actores territoriales el
SNBF, asi como las instancias de coordinacién y de operacién del Sistema que funciona nivel territorial.

5. Prestar asistencia técnica a las Territoriales a efectos de promover el correcto funcionamiento de los
Consejos de politica social,

6. Apoyar la prestacién de asesorla y asistencia técnica a los miembros temitoriales del SNBF que
prestan el Servicio Publico de Bienestar Familiar, en el departamento que le sea asignado.

7. Impulsar los procesos, la implementacion de las politicas, planes y programas de bienestar familiar con

las autoridades departamentales, distritales y municipales, asf como las entidades del orden territorial que
se definan como actores fundamentales para la implementacién y sostenimiento exitoso de cada uno.

Coordinar con la direccién regional del Departamento [a identificacion de los actores territoriales del
SNBF, Asf como las instancias de coordinacién y de operacion del Sistema que funcionan a nivel
territorial,

8. Hacer seguimiento a la puesta en marcha de los planes y programas disefiados, de acuerdo con los
cronogramas establecidos para tal fin 2 nivel departamental y municipal.

Avenida 2Norte No, 23AN-45 Teléfono: 4882525 Crmbicande el nwaundo
Linea gratuita nacional ICBF D1 8000 91 8080 de las fmmilicg colovbicnas

www.ichf.gov.co
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3. Elaborar informes periédicos de implementacién de pianes y programas y retroalimentar a la Direccion
del Sistema Nacional de Bienestar Familiar sobre el avance en la ejecucion de estos en la regional y el
cumplimiento d ellas fechas y los indicadores definidos para cada uno.

10. Apoyar ia pregramacién de metas sociales y financieras de la Direccion del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar en la Regional.

11. Presenta los recibos de pago al Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pension y riesgos
profesionales) cuando haya lugar. Tramitar mensualmente informes de avance ¥ seguimiento de las

obligaciones contractuales y presentacién del informe final del mismo, cinco dias posteriores a la
terminacion del contrato.

12. Dar oportuna respuesta a los requerimientos que le sean asignados y demds que se requieran, de
acuerdo con la naturaleza de! contrato.

13. Coordinar con las Entidades Territoriales adscritas a su Regional la implementacién del sistema de
monitoreo a la garantia de derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

14. Asesorar y acompafiar a las Enfidades Territoriales adscritas a su Regional en el disefio e
implementacion de la politica publica prioritaria y diferencial de nifics, nifias y adolescentes.

15. Realizar actividades tendientes al cumplimiento de las metas y acciones de la Subdireccién de
Articulacién Territorial dei Sisterna Nacional de Bienestar Familiar en el Bepartamento.

16, Las demas actividades relacionadas con el funcionamiento y operatividad de la Direccion de! Sistema
Nacional de Bienestar Familiar.

Contrate 76.20.16.106:

1. Apoyar la prestacién de asesorla y asistencia técnica a los miembros territoriales del SNBF que
prestan el Servicio Publico de Bienestar Familiar, en el departamento que le sea asignado.

2. Divulgar, conforme a las orientaciones de Ia subdireccién de articulacién Territorial del SNEF, las
politicas, planes y programas refacionados con el fortalecimiento del Sistema Naciona! de
Bienestar Familiar a todos los integrantes del mismo en el orden Regional, en e! departamento
que le sea asignhado.

3. Brindar los fineamientos y la asistencia técnica requerida para los agentes del sistema en e
Departamento, asf como promover la coordinacién del SNBF en su territorio.

4. Coordinar con la direccion regional del Departamento la identificacién de los actores territoriales
del SNBF, Asl como las instancias de coordinacién y de operacién del Sistema que funcicnan a
nivel territorial.

5. Prestar asistencia técnica a las Territoriales a efectos de promover el correcto funcionamiento de
los Consejos de politica social.

6. Apoyar el seguimiento a la cperacién de los consejos de politica sacial en el Departamento y
consolidar el avance de este.

7. Impuisar los procesos, la implementacién de Ias po[[ticas planes y programas de bienestar

Avenida 2Norte No. 33AN-45 Teléfono: 4882525 Carmnbicinde el naurdo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 5080 de las familiag colovwbianas

www.ichf.gov.co
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orden territorial que se definan como actores fundamentales para la implementacidn y
sostenimiento exitoso de cada uno.

8. Hacer seguimiento a [a puesta en marcha de los planes y programas disefiados, de acuerdo con
los cronogramas establecidos para tal fin a nivel departamental y municipal.

9. Elaborar informes periédicos de implementacion de planes y programas y retroalimentar a la
Direccion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar sobre el avance en la ejecucion de estos en
la regional y e! cumplimiento d ellas fechas y los indicadores definidos para cada uno.

10. Presenta los recibos de pago al Sistema Integral de Seguridad Social {salud, pension vy riesgos
profesionales) cuando haya lugar. Tramitar mensualmente informes de avance y seguimiento de
las obligaciones contractuales y presentacién del informe final del mismo, cinco dfas posteriores a
la terminacién del contrato.

11. Dar oportuna respuesta a los requerimientos que le sean asignados y demds que se requieran,
de acuerdo con la naturaleza del contrato.

12. Coordinar con las Entidades Territoriales adscritas a su Regional la implementacién del sistema
de monitoreo a [a garantla de derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

13. Asesorar y acompafiar a las Entidades Territoriales adscritas a su Regional en el disefio e
implementacidn de la politica publica prioritaria y diferencial de nifios, nifias y adolescentes

14. Realizar actividades tendientes al cumplimiento de las metas y acciones de la Subdireccion de
Articulacion Territorial del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el Departamento.

16. Las demas actividades relacionadas con el funcionamiento y operatividad de la Direccion del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

Contrato 76.20.16.840:

1. Acompanar y hacer seguimiento a la puesta en marcha de metodologfas, modelos, estrategias,
rutas, planes y proyectos y programas de bienestar familiar, de acuerdo con los cronogramas
establecidos para tal fin a nivel departamental y municipal,

2. Prestar asistencia tecnica en la formulacién de planes de desarrollo, politicas publicas de primera
infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar en coardinacion con los centros
zonales,

3. Acompariiar la operacién e implementacién de la Ruta integral de atenciones para la primera
infancia en el marco de las mesas de primera infancia, infancia y adolescencia, con énfasis en
municipios priorizados por el ICBF — Sistema nacional de bienestar familiar.

4. Acompafiar y apoyar la gestion de los planes de seguridad alimentaria y nutricional en las
instancias del SNBF, para los municipios priorizados por el ICBF — SNBF.

S. Prestar asistencia técnica, monitorear y consolidar en informe cualitativo los resultados del
Médulo de gestidn territorial del SNBF, tanto para consejos de politica social como mesas de
primera infancia, infancia y adolescencia.

6. Asistencia técnica para el fortalecimiento del SNBF a las entidades del orden local, de acuerdo
con las crientaciones y directrices de {a Direccién del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

7. Apoyar los procesos de articulacién del SNBF con instancias o redes territoriales que apoyen el
desarrollo de politicas, planes y programas de Bienestar Familiar.

Avenida ZNorte No. 33AN-45 Teléfono: 4882525 Cavnbizndo el vuundo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las fmmilias colovabianas

www.icbf.gov.co
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8. Apovar la formulacidn y gestién de proyectos de inversién en temas de primera infancia, infancia

S,

10.

il

12,

0 adolescencia, con el fin de acceder a recursos del Sistema General de Regalias y otras fuentes
de financiacién de acuerdo con lineamientos de la Direccién del SNBF.

Coordinar con referentes misionales en los centros zonales y las regionales, la inclusién de
temdticas prioritarias en las agendas de las mesas de infancia y adolescencia territoriales, para la
gestién de las politicas ptblicas.

Acompafiar la implementacién del modelo de enfoque diferencial, la gestion de la estrategia de
prevencion de embarazo en adolescentes, Ia estrategia de prevencion de la delincuencia juvenil
Y la estrategia de intervenciones rurales en las instancias del SNBE,

Presentar informe final al supervisor del contrato dentro de ios cinco (5) dias siguientes a Ia
terminacion de este, respecto de la evolucién de su objeto, alcances y desarrollo de las
actividades contractuales.

Las demds actividades retacionadas con el funcionamiento ¥ operatividad de la Direccion del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

Contrato 76.20.17.222:

1

Socializar y asistir técnicamente Ia elaboracién del plan de accién del SNBF, armonizado con el
Plan de Accidn Nacional, en el marco de las instancias de operacién del Sistema en las entidades
territoriales del departamento.

Acompafiar y hacer seguimiento a la puesta en marcha de metodologias, modelos, estrategias,
rutas, planes y proyectos propios de los procesas y procedimientos de ta Direccidn del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar en articulacién con los referentes dzl o de los centro{s} zanal{es).
Asistir técnicamente a los agentes y coordinar la operacién de las instancias del SNBF en las
entidades territoriales del departamento, en articulacién con los referentes del o de los centro(s)
zonal(es).

Prestar asistencia plblica técnica en la formulacion, ajuste e implementacidn de Politicas
Pdblicas de primera infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar, en coordinacién con los
referentes zonales y gestionar las prioridades y requerimientos de las politicas puablicas en las
instancias del SNBF,

Acompaiar la implementacion de la Ruta Integral de atenciones para la primera infancia RIA en
los territorios que se le sean asignades y gestionar la inclusién del sistema de seguimiento nifo a
nifio en el marco de las mesas Departamentales de primera infancia, infancia y adolescencia y
fortalecimiento familiar y los consejos de Politica social.

Presentar asistencia técnica, monitorear y consolidar el informe cualitativo de los resultados de
Mddulo de gestion territorial del”SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar) tanto para
consejos de politica social como mesas de primera infancia, infanda, adolescencia y
fortalecimiento familiar de las entidades territoriales del departamento, en articulacién con los
referentes del o de los centro{s) zonal{es)

Socializar a los agentes e instancias del SNBF las estrategias que garanticen la a propiacion del
Sistema Unico de Informacién de [a Nifiez - SUIN — en los médulos nacional y territorial,

Avenida 2Norte No. 33AN-45 Teléfono: 4882525 Cambiande el vunde
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de zas frmilias colovbicas

www.ichf.gov.co
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8. Apoyar la formulacién y gestion de proyectos de inversidn en temas de primera infancia, infancia
0 adolescencia, con el fin de acceder a recursos del Sistema General de Regalias y otras fuentes
de financiacion, de acuerdo con lineamientos de la Direccidn del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar SNBF en las entidades territoriales del departamento, en articulacién con los referentes
del o de los centro(s) zonal(es).

9. Coordinar las referentes misionales de los centros zonales y de la regional, la inclusién de
tematicas prioritarias en las agentas de la Mesas de infancia y adolescencia territoriales, para la
gestion de las politicas ptiblicas.

10. Apoyar la supervision de los convenios relacionados con la operacidn del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar. -

11. Socializar en las instancias de operacion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar SNBF, los
instrumentos, herramientas y metodologias para la movilizacién social; asi como la difusion vy
apropiacién de la ruta de gestién y acompafiamiento en las mesas de participacién de nifios,
nifias y adolescentes en los territorios priorizados.

12. Presentar informe final al supervisor del contrato de los cinco (5) dias siguientes a la terminacién
del mismo, respecto de la evolucién de su abjeto, alcances y desarrollo de las actividades y
productos contractuales.

13. Las demds actividades relacionadas con el funcionamiento y operatividad de la Direccién del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

Para constancia se firma en Santiago de Cali, alos once (11) dias del mes de Septiembre de 2018

Regional Vajl¢ del Cauca

Aprob6: Esperanza Claudia Brave/Coordinadora Grupe Juridico
Revisd: Esperanza Claudia Bravo/Coordinadora Grupo Juridico
Efaboré: Sonta Caldern Salguero-Técnico Administrativo Grupo Juridico

Avenida 2Norte No. 33AN-45 Teléfono; 4832525 Carmbisndo el vaiunde
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Cbservatorio
oG §f} iz

LA CORPORACION OBSERVATORIO PARA LA PAZ
NIT: 830 024 683-5 :

CERTIFICA QUE:

GERMAN WILLIAM NUNEZ RIVERA, identificado/a con cédula de siudadania No.
93.238.440 de lbagué trabajo en esta Corporacion desempefiando actividades
como-Agente Educativo en el Municipio de lbague Departamento dei Tolima, en el
marco. del PROGRAMA FAMILIAS CON BIENESTAR CONTRATO DE APORTE
252/2013 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR Y LA CORPORACION OBSERVATORIO PARA LA PAZ, medianie una
orden de prestacion de servicios a término definido a partir del 1 de junio al 31 de
juliode 2013.

La presente, se expide en fa ciudad de Bogota D.C., a los veintiséis (26) dias, del
mes de agosto del afio 2013, a solicitud de la interesada.

-

Atentamente,

DELFIN MAHECHA
Areg’ Administrativa
Telefono 7 02 49 81 ext. 101

CC, Hoja de Vida




COMUNIDAD FRANCISCANA PR‘OV!NC!A DE LASANTAFE
COLEGIO JIMENEZ DE CISNEROS

APROBACION QFICIAL 0758 dei 26 de Agosto de 2007
NIT. 860020342 - 1

EL RECTOR

DEL COLEGIO FRANCISCANG “JIMENEZ DE CISNEROS”

HACE CONSTAR

Que GERMAN WILLIAM NUNEZ RIQERA :dentafcado (a) con la cédula de
ciudadaniz numero 93. 238 440 expedida en Ebague iaboro en Ia institucion con
centrato a termmo fjo desde el7 de Marzo de 2011 hasta sl z de Agosto de 2013
desempenando el cargo de Docente Ciencias Soma!es '

FUNCIONES

Es responsabie de:. L Lo
. 'Ejecutar, controlar ¥y hacer segunm lento a los procedlmientos de d:seno
curricular, planeacisn y prestacion det servicio educatwo o

. Pamc:|par en la construccion v desarmllo permanente del Proyecto Ed uca’avo
Institucional : S

. E;ecutar el curriculo, medlante actividades que favorezean Ia apropaacson del
conecimiento y ja formacién de los estudiantes: :

. Aplicar los métodos de evaluacion establecidos por la [nstltumon

. Elaborar la Plaheacion de su asignatura; hamendo los, #justes pertmentes de
acuerdo ¢on & Plan de Estudios propueste en el PEl. ‘

. Participar acttvamente en las actmdades programada~ & navel Institucional y
de area. : -

. Asistir puntualment-’-*- a todas ias actlwdades programadas por la institucién.

. Cumplir puntualmente con Ja jornada laboral estabileclda por la Institucidn,

. Aplicar y hacer séguimiento a las acciones gue faciiiten y/o mejoren la
convivencia v la academia en ef desarrolio de sus clases.

. Preparar, planear y evaluar todas las actividades scadémica teniendo en
cuenta los distintos ritmos de aprendizaje.

. Velar por una convivenciz arménica en e desempefio de sus praciicas
pedagogicas vy en el descanse de los estudiantes.

Carrera Sa Sur No. 89-12 - Tels: 271 3854 - 271 3B80 - Cels: 3175014207 - 3153844316
www.colegiocisneros.aduw.co - E-mafl: coleisneros@coleglocisneros. adu.ca
ibagué - Tolima




COMUNIDAD FRANCISCANA PéOVlNCIA DE LA SANTAFE
COLEGIO JIMENEZ DE CISNEROS

APRCBACION OFICIAL 0758 del 28 de Agoste de 2007
NIT. 860,020,342 - 1

. Diligenciar los registros de seguimiento académico de cada estudiante.

. Participar en {as actividades extracurriculares establecidas poria Rectoria,
. Participar en las  actividades de formacion cristiana, Franciscana,
democratica y ecolégica que ofrece la Institucion.

. Mantener  comuricacion permanente con  Direcciébn  Académica,
Coordinacion de Convivencia y Congciliacién.y Direcmon de Recurso Humano.

. Trabajar en coordinacién con la Pastoral, como eje transversal del Colegio,
para que desde esta perspectlva se pos;bsiite fa. vrvenc;a de los_valores cristianos.

. Participar en’ las” comisiones de- evafuaczon promoc:on y/o consejo
académico cuando sea’ requerido :

. Velar por el cumpirm;ento de la convivencia por parte de ios estudlantes en
los espacios y nempos a51gnados

. Otras encamendadas por Direccién Académica y- Rector ,

. Presentar las aulas detoradas con los trabajos reainzados por los aiumnos en

las d|ferentes materias v actividades, promowendo ia pamczpacnon achva de los
sstudianies. ; : ;

. Partimpar actwamente en las reuniones de onen’taotcn asesor:a evaluacnon
departamento y de padres de familia en los dias y horas sefaladas.
. [nformar a los padres de familia sobre al. desempeno académico, d[smphnano

de sus hijos cuando sea necesario, buscando sempre hacer un Trabajo conjunto
entre Hcgar-Coleglo _ e L : .

Es la autoridad para

. Valorar las evaluaciones academlcas presentadas por Ios estud:antes
. Diligeniciar los registros de los procedimientos de acompanam:ento de cada
estudiante y de planeacién'y prestacion del servicio educativo.

v Tomar accmnes correctivas y de: me;ora del proceso formatwo

Expedidza en lbague a log (19} dIES de! mes’ de Septlembre de dos mil dieciocho

{2018)
N ,-\ie.‘
g _’_‘E
g ) ,ot,%
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Carrera 5a Sur No. 89-12 - Tals: 271 3854 - 271 3850 - Cals: 3175014207 - 31538443186
waw.coleglocisnerns.edu.ce - E-mail: colclsneros@colagiocisneros.edu.co
Ibagué - Tolima



